
個人情報保護方針

当社は、人材派遣、職業紹介、再就職支援、アウトソーシング及びアプリケーションソフトの企画･開発､受託ソフトウェア製品開発等のIT関連業務を主な事業としており､これらのビジネスを遂行する上で、

個人情報保護に関する法令、規制等を遵守し、以下に示す個人情報保護方針を定めるとともに、個人情報保護マネジメントシステムを策定し､役員､従業者に周知し実行してまいります。

1.取り扱い責任の確立

 当社は、個人情報を適切に利用・管理していくために、役割、責任及び権限を定めます。

2.適切な運用管理

 当社は、個人情報の保護に関する法律、指針、規程、マニュアル等を社員に教育・周知し、適切に実施・運用します。

3.目的外利用の禁止

 当社が個人情報を利用する場合､ご本人に通知･公表､もしくは同意をいただいた利用目的の範囲に限り､それ以外の目的には一切利用いたしません。

4.法令・規範の遵守

 当社は個人情報の取扱いに関する法令､国が定める指針その他の規範を遵守いたします。

5.安全対策の実施

 当社の管理下にある個人情報は、その正確性及び安全性を確保するため、個人情報の漏えい、滅失又はき損等について適切な予防及び是正処置を実施致します。

6.苦情及び相談への対応

 当社が取得した個人情報について､ご本人より苦情･相談もしくは開示･訂正･追加･削除の要求がある場合には当社窓口までご連絡いただければ誠実かつ適切に対応いたします。

7.継続的改善

 当社の個人情報保護マネジメントシステムについては、情報産業の技術動向等を考慮すると共に、内部監査等による見直しを継続的に実施し、改善を行い、その水準を維持します。
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個人情報の取扱いに関するお問合せは、下記の窓口にて受け付けています。

管理者：太田 侑夏  TEL 076-214-8680  メール oota@parrainer.jp


